Zalgcznik nr 1 do Zarzqd=zenia nr 9/2025/2026

Dyrektora Publicznej Szkoly Podstayvowej nr 2 im. Krdla Zygmunta Starego
w Kozienjcach

w sprawie aktualizagji Standardow Ochrony Matolesnich

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
IM. KROLA ZYGMUNTA STAREGO
W KOZIENICACH




Podstawa prawna:

e Ustawa Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, z p6zn. zm.) w art. 5,art. 6 Karty
Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z p6zn. zm),

e Rozporzagdzenie MEiN z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologicznopedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2022 poz. 1593)

e Zgodnie z art. 12 pkt 1 Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca
2005 roku (Dz.U. 2021, poz. 1249)

e art. 304 § 2KPK Kodeksu Postgpowania Karnego (Dz. U. 2022, poz.1375)

e Art. 572 Kodeksu Postgpowania Cywilnego ( Dz. U. 2023, poz. 1550)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z 6.9.2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870)

W nowym rozporzadzeniu w sprawie procedury Niebieskiej Karty:

1. Doprecyzowano, ujednolicajagc z nomenklaturg zastosowang w regulujacej kwestie
przeciwdziatania przemocy domowej ustawie, stownictwo, uzywajac okreslen — osoba
doznajaca przemocy domowej, zamiast: ofiara; osoba stosujgca przemoc domowa, zamiast:

sprawca; czy maloletni, zamiast: dziecko.

2. Cho¢ samo podjecie interwencji w srodowisku nie wymaga zgody ani osoby doznajgcej
przemocy domowej, ani osoby stosujacej przemoc domowa, to rozpoczecie procedury
nastepuje z chwilg wypetnienia formularza , Niebieska Karta — A”, w obecnosci pelnoletniej
osoby doznajacej przemocy domowej, nadal nie jest przy tym wymagana zgoda zadnej z os6b
objetych procedura. W przypadku matoletniego — w obecnosci rodzica/prawnego opiekuna nie
stosujgcego przemocy/petnoletniej ,,0soby najblizszej” lub pelnoletniej osoby wskazanej przez

matoletniego oraz w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa.

3. Natozony zostal rowniez obowiazek, by osoba wszczynajaca procedure — czyli wypelniajaca
formularz ,Niebieska Karta — A”, dokonala wstepnej diagnozy sytuacji w zwiazku

z zaistnieniem przemocy domowej.

4. Po wypelnieniu formularza ,Niebieska karta — A”, osobie doznajacej przemocy domowe;j

przekazuje si¢ formularz , Niebieska Karta — B”.

5. §7. 1. Wypelniony formularz "Niebieska Karta - A" niezwlocznie, nie pozZniej niz w terminie



5 dni roboczych od dnia wszczgcia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.

2 kopie wypelnionego formularza "Niebieska Karta - A" pozostawia si¢ u wszczynajacego

procedurg.

6. Wprowadzona zostala rowniez mozliwos¢ poszerzenia, na wniosek cztonkéw GDP (grupy
diagnostyczno —pomocowej) — jej skladu, w przypadku jezeli wymaga tego sytuacja osob
objetych procedurs, a wytypowani przez zespot interdyscyplinarny do prac w GDP

przedstawiciele whasciwych podmiotow, nie moga odmowié udziatu w pracach grupy.

Preambula

Naczelna i niepodwazalng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Krola Zygmunta Starego w Kozienicach jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie, poprzez wspieranie go w rozwoju
1 rozpoznawanie jego potrzeb. Majac na uwadze, ze dziecko wymaga szczegolnej opieki
i troski, w tym wlasciwej ochrony przed krzywdzeniem, zostat stworzony niniejszy dokument.
Dokument ten skierowany jest do pracownikéw szkoty (pedagogicznych, niepedagogicznych,
praktykantow, wolontariuszy, stazystow) oraz rodzicow. Dokument zostat zredagowany, by
zyskac poczucie pewnosci, ze szkola zawsze bedzie podejmowata wszelkie mozliwe dziatania,
aby zapobiega¢ krzywdzeniu dzieci. Wewnetrzne procedury regulujace ochrong dziecka przed
przemocg s3 zgodne z obowigzujagcymi w jednostce dokumentami: Statutem Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Krola Zygmunta Starego w Kozienicach i Programem Wychowawczo-

Profilaktycznym.

Dokument ten reguluje procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem,
rozpoznawanie i reagowanie na niepokojace sytuacje w okreslony procedurami sposob

postepowania.



10.

11.

Rozdzial I
Objasnienie terminéw
§1

Dyrektor szkoly to osoba petnigca funkcje kierownicza szkoty.

Placéwka/szkola to Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Krola Zygmunta Starego
w Kozienicach.

Pracownik placowki to osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
zlecenia. Pracownicy Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Krola Zygmunta Starego
w Kozienicach dziela si¢ na pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych.
Personel to kazdy pracownik szkoly, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym
woznaly, konserwator, kucharz, wolontariusz, stazysta lub inna osoba, ktora z racji
petnionej funkcji lub zadan ma kontakt z dzieémi.

Dziecko to kazda osoba do momentu ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekun dziecka to osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mys$l niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez
rodzic zastepczy.

Przemoc fizyczna to dziatanie wobec dziecka, ktore powoduje uraz fizyczny.
Do przemocy fizycznej zalicza si¢: bicie, szarpanie, popychanie, zadawanie bélu,
grozenie, kopanie.

Przemoc psychiczna to szkodliwa interakcja z dzieckiem obejmujgca zarowno
dzialanie, jak i zaniechanie. Jest to ignorowanie potrzeb dziecka, zawstydzanie,
straszenie, upokarzanie, niedostepno$¢ emocjonalna. Przemocg psychiczng jest takze
narazanie dziecka na bycie swiadkiem przemocy.

Przemoc seksualna- podzial na przemoc seksualng z dotykiem i bez dotyku. Jest to
kazda czynnos$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15. roku zycia, m.in.:
dotykania miejsc intymnych, zachecanie dziecka do rozbierania sie, zachecanie dziecka
do wysylania nagich zdjeé¢, zwracanie uwagi na intymne miejsca dziecka.

Przemoc réwiesnicza i cyberprzemoc to dysponowanie wizerunkiem bez zgody
rowiesnika, zamieszczanie zdj¢é bez zgody osoby, ktéra znajduje si¢ na zdjeciu,
szydzenie z wygladu, choroby, niepetnosprawnosci.

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne dziatanie lub

zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng,



naruszajagce prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowe;j,

w szczegolnosci:

a) narazajgce te osobg na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia;

b) naruszajace jej godnosé, nietykalnosc cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna;

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej

osoby cierpienie lub krzywde;

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do srodkéw finansowych, lub

mozliwosci podjecia pracy, lub uzyskania samodzielno$ci finansowej;

e) istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkow
komunikacji elektronicznej.

12. Zgoda rodzica oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka.

13. Krzywdzenie dziecka to popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkodg¢ dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika placowki lub zagrozenie
dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

14. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

15. Zaniedbanie to state lub ciagle niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka w tym
potrzeb emocjonalnych. Zaniedbywanie obszaréw opieki zdrowotnej, odzywania,
edukacji oraz bezpiecznych warunkow zycia.

16. Zespol interwencyjny to powotany przez Dyrektora Szkoty w przypadku podejrzenia
stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej o duzym nasileniu oraz podejrzenia
wykorzystania seksualnego.

17. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez
dyrektora placowki pracownik sprawujacy nadzor nad realizacjg Standardéw Ochrony
Matoletnich.

18. Standardy Ochrony Maloletnich zwane dalej Standardami.



Rozdzial I1

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

§2

. Pracownicy Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2 im. Kréla Zygmunta Starego

1.

w Kozienicach posiadaja niezbedng wiedze 1 w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracaja uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dziecka.

W przypadku zidentyfikowania czynnikéow ryzyka, pracownicy szkoly podejmujg
rozmow¢ z rodzicami/ opiekunami prawnymi, przekazujac informacje na temat

dostepnej formy wsparcia i motywuja ich do szukania pomocy.

3. Pracownicy szkoly monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

Pracownicy znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji dorosty- dziecko i dziecko-
dziecko ustalone w szkole.
Jezeli zagrozone jest zycie i zdrowie dziecka, wzywaja pogotowie ratunkowe i policje

oraz postepuja zgodnie z zaleceniami stuzb.

Rozdzial II¥

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§3
W sytuacji gdy dziecko jest krzywdzone na terenie szkoly przez pracownika:

Kazdy pracownik szkoly, ktory zauwazy negatywne zachowania innego pracownika
w stosunku do dziecka, ma obowiazek interwencji. Informuje o zajsciu dyrektora
szkoly, ktory przeprowadza rozmowe z pracownikiem, co do ktorego istnieje
podejrzenie krzywdzenia. Ustala z nim zasady eliminujgce nieodpowiednie zachowanie
i sporzadza notatke stuzbows. Zalacznik nr 3.

Kazde dziecko, ktore doswiadczy krzywdzenia przez pracownika placowki ma prawo
do poinformowania dyrektora/wychowawce/pedagoga/psychologa/nauczyciela, ktory
sporzadza opis sytuacji dziecka w oparciu o przeprowadzong rozmowe z dzieckiem.
Dyrektor placowki powoluje zespdt interwencyjny, ktéry opracowuje plan pomocy

dziecku. Zespol zapoznaje z nim dyrektora i pracownikow.



4. Pracownicy placowki wdrazajg dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitoruja
je.

5. Dyrektor placowki, jesli podejrzewa popelnienic przestgpstwa przez pracownika,
oprocz wyzej wymienionych, wszczyna procedury zewnetrzne: zawiadamia policje Tub
prokuraturg.

6. Wszystkie dzialania przewidziane w planie pomocy maloletniemu majg na celu

zapewnienie mu bezpieczenstwa i wsparcia.

§4

W sytuacji, gdy dziecko jest krzywdzone na terenie placowki przez inne dziecko/
dzieci ( przemoc réwiesnicza):

1. W przypadku ujawnienia przemocy rowiesnicze] przez dziecko, sprawa jest kierowana
do wychowawcy klasy/ pedagoga/ psychologa.

2. Nalezy odizolowa¢ dziecko krzywdzone od krzywdzacego/krzywdzacych 1 zadbaé
0 jego bezpieczenstwo.

3. Z dzieckiem krzywdzonym wychowawca/ pedagog/ psycholog przeprowadza rozmowe
1 udziela mu niezbednego wsparcia.

4. Z dzieckiem krzywdzacym wychowawca/ pedagog/psycholog/dyrektor przeprowadza
rozZmowe omawiajaca jego niewlasciwe zachowanie i informuje o konsekwencjach.

5. Wychowawca informuje rodzicow/ opiekunéw prawnych dziecka krzywdzonego
o zaistnialtym zdarzeniu i sporzadza notatke w dzienniku elektronicznym lub notatke
stuzbowy. Zalgcznik nr 3.

6. Dyrektor placowki powoluje zespél interwencyjny, ktdry opracowuje plan pomocy
dziecku krzywdzonemu oraz krzywdzacego. ZespOt zapoznaje z nim dyrektora oraz
pracownikow.

7. Pracownicy placéwki wdrazaja dzialania skierowane na pomoc oraz profilaktyke
1 monitoruj3 je.

8. W sytuacji gdy sprawca dopuscit sie czynu karalnego dyrektor zawiadamia policje lub
sad rodzinny.

9. Zawsze przeprowadzajac wyzej opisang procedure, zespot uwzglednia incydentainos¢/
powtarzalno$¢ zachowania sprawcy, analizuje pozycje pokrzywdzonego, sprawcy, a takze
bierze pod uwage S$rodowisko rodzinne, rOwiesnicze zarOwno sprawcy jak

1 pokrzywdzonego.



§5
W sytuacji podejrzenia, Ze uczen jest ofiara przemocy domowe;j:

1.Jezeli rodzic/rodzice sa osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy, pedagog/
psycholog/ wychowawca przeprowadza z nimi rozmowe na temat konsekwencji stosowania
przemocy wobec dziecka oraz informuje o obowigzkach prawnych szkoly, tj. o wszczeciu
Procedury Niebieskiej Karty, a w przypadku popelnienia przestepstwa takze o zgloszeniu
sprawy do prokuratury i Sadu Rodzinnego.

2.Z kazdego zgloszenia nalezy wypelni¢ kart¢ interwencji, ktora powinna zawiera¢ opis
stanu faktycznego oraz opis podjetych dziatan. Karta powinna zawieraé opis sytuacji
szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem i1 rodzicami.
Zalacznik nr 2.

3. Karty interwencji przechowywane sa u pedagoga szkolnego. Osobie uprawnionej wydaje
si¢ protokot na jej pisemny wniosek w ciggu 7 dni.

4. Dyrektor szkoly powotuje zespot interwencyjny, ktory opracowuje plan pomocy dziecku
krzywdzonemu, z ktérym zapoznaje pracownikow szkoty.

5.Pracownicy szkoly wdrazaja dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitoruja je.

§6

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ notatke stuzbows. Zalacznik nr 3.

2. Wszyscy pracownicy placowki, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych powzigli informacje o krzywdzeniu dziecka sa zobowigzane do zachowania
ich w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
w ramach dziatan interwencyjnych.

3. Wykaz spraw, podjetych na terenie placowki, zwigzanych z ochrong dzieci przechowuje

powotana przez dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2 w Kozienicach osoba

odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich.



§7

Pracownicy placowki zwracaja szczegolng uwage na wystgpowanie w zachowaniy

matoletniego sygnatow $wiadczacych o krzywdzeniu, w szczegélnosci o mozliwogci

popetnienia przestepstwa. Uwage pracownika powinny zwréci¢ nastgpujace zachowania:

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7
8)

9

Dziecko ma widoczne obrazenia ciata;

Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne.
Dziecko czesto je zmienia;

Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

Pojawia si¢ niechec przed udzialem w lekcjach uwzgledniajacych ¢wiczenia fizyczne;
Dziecko boi si¢ rodzica lub opiekuna;

Dziecko boi si¢ powrotu do domu;

Dziecko jest bieme, wycofane, ulegte, przestraszone;

Dziecko cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, glowy,
mdtosci itp.;

Dziecko moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych osob.

Rozdzial 1V

Zasady komunikacji w relacji personel szkoly- maloletni

§8

Zasady komunikacji pracownika szkoty z dzieckiem:

1))
2)
3)
4)

5)

6)
7

8)

Nalezy udziela¢ odpowiedzi adekwatnych do wieku matoletniego i danej sytuacji;

W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowac cierpliwosé i szacunek.

Nie wolno zawstydza¢, upokarzal, lekcewazy¢ i obrazaé dziecka;

Nie jest dopuszczalne podnoszenie glosu na matoletniego w sytuacji innej niz
wynikajaca z zagrozenia bezpieczefistwa matoletniego lub innych dzieci;

Wizerunek matoletniego podlega ochronie jako dobro osobiste;

Nalezy szanowac prawo dziecka do prywatnosci;

Rozmowa pracownika niepedagogicznego z dzieckiem na osobnosci powinna by¢
przeprowadzona w sposob nie budzacy watpliwosci co do jej charakteru. Nalezy zadbaé
o obecno$¢ pedagoga/psychologa/ wychowawcy przy takiej rozmowie.

Dopuszczalng forma komunikacji z matoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami s3
kanaty stuzbowe (e-mail, dziennik elektroniczny).



Z.achowania niedozwolone wobec maloletnich

§9

. Nie wolno ujawnia¢ danych osobowych matoletniego za wyjatkiem sytuacji
przewidzianych w przepisach odrebnych;

. Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych matoletniego,
wyszczegOlnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z2016
r. Nr 119, poz. 1), obejmujacych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwiazkow
zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych
w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych
zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby;

. Zachowania niedozwolone obejmuja uzywanie wulgarnych stow, gestow oraz
zartow, czynienie uwag, ktore stanowia, lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej;

. W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel placowki czynnosci
pielegnacyjnych i higienicznych wobec matoletniego unika¢ nalezy innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z maloletnim, w szczegodlnosci w przypadku
udzielania pomocy matoletniemu w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu
1 w korzystaniu z toalety.

. Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajgcej z wiadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celow prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze
umozliwienia utrwalenia wizerunkow matoletnich osobom trzecim. Wyjatkiem jest
utrwalanie wizerunku na potrzeby placowki, na podstawie zgody udzielonej przez
rodzicow/prawnych opiekunow.

. Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom nielegalnych substancji, jak rowniez
uzywanie ich w obecnosci matoletnich;

. Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktow towarzyskich z maltoletnimi
uczgszezajgeymi do placowki za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych i zewnetrznych aplikacji.

. Nie jest dozwolone dotykanie dziecka w sposob, ktory moze byC¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

10



Rozdziat V

Zasady przegladu i aktualizacji standardow ochrony maloletnich oraz sposoby

dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow

10.

1.

lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§10

Przeglad Standardow Ochrony Matoletnich, obowigzujacych w placowce, polega na
ustaleniu spelniania przez standardy wymogow przepisOw prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz zapewniania matoletniemu ochrony przed krzywdzeniem.
Przegladu Standardéw Ochrony Matoletnich, obowiazujacych w placowce, dokonuje
osoba przez niego upowazniona.
Standardy Ochrony Matoletnich podlegajg przegladowi corocznie, w terminie
ustalonym przez dyrektora placowki.
Standardy ochrony matoletnich podlegaja przegladowi kazdorazowo w razie ujawnienia
krzywdzenia matoletniego lub przestepstwa na szkode matoletniego.
Standardy ochrony matoletnich podlegajg przegladowi kazdorazowo w przypadku
nowelizacji nast¢pujacych aktow prawnych:
a) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym i ochronie matoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r, poz. 1304 ze zm.);
b) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t. j. Dz U. z 2020
r., poz. 1359 ze zm.);
¢) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks kamy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze
zm.), w czgSci okreslonej w Rozdziale XXV , Przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej
i obyczajnosci”- w zakresie obejmujgcym tres¢ niniejszych standardow.
W przypadku, gdy przeglad, o ktorym mowa w ustepach poprzedzajacych, wykaze
niespelnianie przez standardy ochrony matoletnich wymagan okreslonych w przepisach
prawa powszechnie obowigzujacego, lub tez standardy nie gwarantujg ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem, dokonywana jest aktualizacja standardow.
Aktualizacji standardow ochrony matoletnich, obowigzujacych w placéwcee, dokonuje
osoba wyznaczona przez dyrektora placowki.
W celu aktualizacji standardow dyrektor moze powotaé zespét roboczy, ustalajac jego
sktad.
Kazdy ujawniony lub zgloszony incydent lub zdarzenie zagrazajace dobru
maloletniego, na temat ktorego placowka posiada wiedze, zostaje odnotowany
w notatce stuzbowej.
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Rozdzial VI
Zasady dost¢pu dzieci do internetu
§11

1. Szkota, zapewniajac dzieciom dostgp do internetu, jest zobowiazana podejmowaé
dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawmidlowego rozwoju, w szczegdlnosci nalezy zainstalowaé i aktualizowaé
oprogramowanie zabezpieczajjce.

2. Placowka zapewnia dostgp do internetu pod nadzorem nauczyciela na zajeciach
z informatyki, a takze w bibliotece szkolnej.

3. W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem nauczyciela, nauczyciel ma
obowiazek informowania uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.
Nauczyciel czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez dzieci podczas
zajec.

4. W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w sieci przeprowadza
z uczniami cykliczne spotkania dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.

5.W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci (tresci pornograficzne, oprogramowanie
potencjalnie szkodliwe, nielegalne oprogramowanie), ktore dostaty sie do komputerdw,

z ktorych korzystaja uczniowie, osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w sieci ujawnia
je 1 zglasza dyrektorowi placowki oraz pedagogowi/psychologowi.
6.0soba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w sieci zabezpiecza dowody celem
identyfikacji sprawcy.

7 Powolany przez dyrektora placowki zespdl interwencyjny  zawiadamia
rodzicow/opiekunow prawnych sprawcy i podejmuje dziatania oraz $rodki dyscyplinarne
wobec sprawcy.

8. W przypadku pokrzywdzonego zespot interwencyjny obejmuje tez pomoca i wsparciem
pokrzywdzonego.

9. W zaleznosci od powagi czynu dyrektor placowki zawiadamia policjg, sad rodzinny lub

prokurature.
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Rozdzial VII
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dziecka
§12

Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Krola Zygmunta Starego w Kozienicach zapewnia
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa. Szkota na poczatku kazdego roku szkolnego uzyskuje pisemne zgody rodzicéw/
prawnych opiekunéw na utrwalanie wizerunku dzieci w formie zdje¢ lub filméw oraz
publikowanie ich w mediach spotecznosciowych oraz stronie internetowej szkoty.
Przed zrobieniem zdjeciai publikacjg szkota pyta rowniez o zgode samego dziecka.
Kazdorazowo szkota wyjasnia dzieciom, do czego wykorzystane zostang zrobione zdjecia lub
nagrania. Rodzic ma prawo wycofa¢ swoja zgode w kazdym momencie trwania roku szkolnego
bez wskazywania uzasadnienia swojej decyzji. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie
szczegOt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow
dziecka nie jest wymagana. W sytuacjach, w ktorych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen
1 uroczystosci itd. rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku

kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

a) Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjec/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci 1 0sob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci —
przez ich rodzicow.

b) Upublicznianie przez pracownika szkoly wizerunku ucznia utrwalonego
w jakiejkolwiek formie (tj. fotografia, nagranie audio- wideo) wymaga pisemnej zgody
opiekuna ucznia.

¢) Przed utrwaleniem wizerunku matoletniego nalezy ucznia oraz opiekuna poinformowacé
o tym gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie

wykorzystywany ( np. ze bedzie umieszczony na stronie szkoty w celach promocyjnych.
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Rozdzial VIII
Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich
§13

. Dyrektor szkoly wyznacza Katarzyne Leple- pedagoga, Ewe Laszczewska- pedagoga
specjalnego oraz Aleksandre Wojcieszek- psychologa jako osoby odpowiedzialne za
opracowanie i monitoring Standardéw Ochrony Matoletnich w placowce.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsréd
pracownikéw szkoly, raz na 2 lata, ankiete monitorujaca poziom realizacji Standardéw
Ochrony Matoletnich. Zatacznik nr 4.

. W ankiecie pracownicy placowki moga proponowa¢ zmiany oraz wskazywaé
naruszenia standardow w placowce.

Osoba, o ktorej mowa w pkt.1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypelnionych przez pracownikoéw placowki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
Z monitoringu, ktory przekazuje dyrektorowi szkoty.

. Dyrektor placowki wprowadza do standardow niezbedne zmiany i ogtasza

pracownikom placowki, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe
§ 14

Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia, poprzedzone
zarzadzeniem dyrektora.
. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty, a takze dostepny w wersji
papierowej w sekretariacie szkoty.
Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku
szkolnym (chyba, ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rOwniez na pierwszym
z zebran odbywajacym sie po wprowadzeniu zmian).
. Rodzic/ opiekun prawny podpisuje o$wiadczenie, ze zapoznat si¢ ze Standardami

Ochrony Matoletnich. Zalgcznik nr 5.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej maja obowigzek zapoznania
uczniéw ze Standardami Ochrony Matoletnich w taki sposob, aby uczniowie mogli go

zrozumieé niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej.
Rozdzial X

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
§15

Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkow zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad
nimi placowka jest zobowigzana sprawdzié¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym.

Kandydat przedktada pracodawcy informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu kamego, w art. 189a 1 art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 t. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace
tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.
Kandydat posiadajacy obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska,
ponadto przedklada pracodawcy informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwanag do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi.

Kandydat sktada pracodawcy o$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktorych
zamieszkiwal w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedktada pracodawcy lub innemu organizatorowi
informacj¢ z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi.

Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w ust. 3 lub 4, nie przewiduje wydawania
informacji do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, przedktada sie informacje z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 3-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi
si¢ rejestru karnego, kandydat sktada pracodawcy oswiadczenie o tym fakcie wraz
z oswiadczeniem, ze nie byl prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynow zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
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18.

19.

20.

21.

22

23.

stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okre$lonych zawoddéw albo dziatalnosci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 41 6, sktadane s pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia. Sktadajacy oéwiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Personel placowki traktuje dziecko maloletnie z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos¢ i potrzeby.

Personel dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych instytucji
oraz swoich kompetencji.

Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynnosci niedozwolonych
okreslonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziecmi obowiazuja wszystkich pracownikow,
pedagogicznych i niepedagogicznych, stazystow 1 wolontariuszy.

Kazda osoba prowadzgca warsztaty lub zajecia na terenie szkoly, nie bedaca
pracownikiem Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Krola Zygmunta Starego skiada
o$wiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad
ochrony dzieci. Zalgcznik nr 6.

-
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Zalacznik nr 2 KARTA INTERWENCJI

1.

2.

Imieg i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu

krzywdzenia
Data Dziatanie
Opis dziatan podjetych przez
pedagoga/psychologa
Data Opis spotkania

Spotkania z opiekunami dziecka

» zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia

e, . e przestepstwa,
FOI‘I”ni.i podje¢tej interwencji (zakresli¢ . wniosek o welad w sytuacje
whasciwe) . -
dziecka/rodziny,

e inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji (nazwa
organu, do ktdrego zgloszono
interwencj¢) i data interwencji

Data Dziatanie
Wyniki interwencji: dziatania
organdéw wymiaru sprawiedliwosci,
jesli placowka uzyskata informacje o
wynikach/ dziatania
placowki/dziatania rodzicow
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Zalacznik nr 3

NOTATKA SLUZBOWA

Kozienice, dnia..........................

( imig¢ 1 nazwisko, klasa)

Wdniu.......ooooooiiii otrzymatam(em) nast¢pujgce informacje:
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Zalacznik nr 4

Monitoring standardow — ankieta

1.

Tak Nie

Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace w
placéwce, w ktorej pracujesz?

Czy znasz tre§¢ dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich?

. Czy potrafisz rozpoznawac symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowa¢ na symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w Standarach
ochrony matoletnich przez innego pracownika?

Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedzZ opisowa)

Czy podjates/as jakie$ dziatania: jesli tak — jakie, jesli nie — dlaczego?
(odpowiedz opisowa)

Czy masz jakies uwagi/poprawki/sugestie dotyczgce Standardow Ochrony Matoletnich przed
krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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Zaljgcznik nr S

miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE
STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 IM. KROLA ZYGMUNTA
STAREGO W KOZIENICACH

.......................................................................... oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze
Standardami Ochrony Matoletnich w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 im. Krola Zygmunta
Starego w Kozienicach.

podpis
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Zalacznik nr 6

miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU
DO PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY DZIECI

............................................................................................ legitymujaca’y sie  dowodem
osobistymonr ... ,o8wiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci lub przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego i nie toczy oraz nie toczylo si¢ przeciwko mnie zadne postgpowanie karne (w tym
postgpowanie przygotowawcze), ani dyscyplinarne w tym zakresie.

podpis
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